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(Competency Dictionary) 

 

ชืÉอ การมีวนิยัในตนเอง Self – Discipline ประเภท A 

นิยาม ความตระหนกัรู้ถึงหนา้ทีÉความรับผิดชอบ และภารกิจขององคก์ร รวมทัÊงสามารถในการควบคุมตนเองใหป้ฏิบติัหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบ หรือทีÉไดรั้บมอบหมาย

ใหส้าํเร็จลุล่วงไดด้ว้ยตนเองทัÊงในภาวะปกติและภาวะทีÉมีความกดดนั อีกทัÊงสามารถแนะนาํ เป็นแบบอยา่ง ทาํงานร่วมกบัผูอื้Éน และชกัจูงใหผู้ร่้วมงาน

สามารถควบคุมตนเองในปฏิบติัตนและปฏิบติัหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบอยา่งมีวินยัในตนเองได ้

ระดับ พฤติกรรมทีÉคาดหวัง ตัวชีÊวัดพฤติกรรม 

1 สามารถอธิบายถึงภารกิจหลกัขององคก์ร รวมทัÊงหนา้ทีÉความรับผิดชอบของตนเองทีÉไดรั้บ

มอบหมายซึÉงสอดคลอ้งกบัภารกิจหลกัขององคก์รได ้

 

2 สามารถควบคุมตนเองให้ปฏิบติัหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบหรือไดรั้บมอบหมายใหส้าํเร็จลุล่วงสอดคลอ้ง

กบัภารกิจขององคก์รไดด้ว้ยตนเอง 

 

3 สามารถตอบสนองตอ่ปัญหา และสถานการณ์ทีÉมีความกดดนัหรือรุมเร้าไดโ้ดยการควบคุมและการ

ปฏิบติัตนและปฏิบติังานในหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบอยา่งสมํÉาเสมอ  รวมทัÊงสามารถทาํงานร่วมกบัผูอื้Éน

ได ้

 

4 สามารถทาํงานร่วมกบัผูอื้Éนไดเ้ป็นอย่างดี และใหค้าํแนะนาํ สอนแนะแนวทางการปฏิบติัตนและ

ปฏิบติัหนา้ทีÉอยา่งมีวินยัในตนเองให้แก่ผูร่้วมงานได ้

 

5 สามารถเป็นแบบอย่างแก่ผูร่้วมงาน กระตุน้และชกัจูงใจให้ผูอื้Éนปฏิบติัตนและปฏิบติัหนา้ทีÉอยา่งมี

วินยัในตนเองได ้

 

 

หมายเหต:ุ ประเภทสมรรถนะแบ่งเป็น 3 ประเภท คือ  K = Knowledge (ความรู้) S = Skill (ทกัษะ) A = Attribute (คุณลกัษณะ) 



 

ชืÉอ จรรยาบรรณวิชาชีพ Professional Ethics ประเภท A 

นิยาม ความเขา้ใจและตระหนกัถึงความสาํคญัของจรรยาบรรณวิชาชีพ และสามารถปฏิบติัตน การทาํงานร่วมกบัผูอื้Éน และปฏิบติัหนา้ทีÉไดต้ามหลกัทีÉกาํหนดไว้

ในจรรยาบรรณวิชาชีพ รวมทัÊงใหค้าํแนะนาํ กระตุน้ และผลกัดนัใหผู้ร่้วมงานปฏิบติัตามหลกัจรรยาบรรณวิชาชีพร่วมกนัได ้

ระดับ พฤติกรรมทีÉคาดหวัง ตัวชีÊวัดพฤติกรรม 

1 สามารถอธิบายถึงหลกัการสาํคญั และชีÊใหเ้ห็นถึงผลของการปฏิบติัตนและปฏิบติัหนา้ทีÉตามทีÉ

กาํหนดไวใ้นจรรยาบรรณวิชาชีพได ้

 

2 สามารถปฏิบติัตนและปฏิบติัหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบไดต้ามหลกัการทีÉกาํหนดไวใ้นจรรยาบรรณ

วิชาชีพอยา่งครบถว้นสมบูรณ์ 

 

3 สามารถตอบสนองตอ่ปัญหา และสถานการณ์ทีÉมีความเสีÉยงตอ่การละเลยจรรยาบรรณได ้โดยการ

ปฏิบติัตน การทาํงานร่วมกบัผูอื้Éน และปฏิบติังานในหนา้ทีÉยึดตามหลกัจรรยาบรรณวิชาชีพอยา่ง

เคร่งครัด 

 

4 สามารถใหค้าํแนะนาํ และสอนแนะแนวทางการปฏิบติัตน การปฏิบติัร่วมกบัผูอื้Éน และปฏิบติั

หนา้ทีÉตามหลกัจรรยาบรรณวิชาชีพใหแ้ก่ผูร่้วมงานได ้และทาํงานร่วมกบัผูอื้Éนไดเ้ป็นอย่างดี 

 

5 สามารถเป็นแบบอย่างแก่ผูร่้วมงาน กระตุน้และชกัจูงใจให้ผูอื้Éนปฏิบติัตนและปฏิบติัหนา้ทีÉตาม

หลกัจรรยาบรรณวิชาชีพร่วมกนัได ้

 

 

 

 

 

 

 



 

ชืÉอ ทกัษะในการเขียนและใชภ้าษาเชิงวิชาการ Academic Writing and Language Usage Skill ประเภท S 

นิยาม ความเขา้ใจในหลกัการสาํคญัของการเขียนงานเชิงวิชาการรูปแบบต่างๆ และสามารถดาํเนินการเขียนงานวิชาการโดยใชภ้าษาวิชาการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง จน

เป็นทีÉยอมรับและสามารถเผยแพร่ไดใ้นวงกวา้ง รวมทัÊงสามารถใหค้าํแนะนาํ สอนแนะและเป็นแบบอยา่งทีÉดีแก่ผูร่้วมงานในการเขียนเชิงวิชาการและการ

ใชภ้าษาเชิงวิชาการไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

ระดับ พฤติกรรมทีÉคาดหวัง ตัวชีÊวัดพฤติกรรม 

1 สามารถอธิบายถึงหลกัการสาํคญัของการเขียนงานเชิงวิชาการ รวมทัÊงสามารถชีÊให้เห็นถึงรูปแบบ

ของงานเขียนเชิงวิชาการในแบบต่างๆ ได ้

 

2 สามารถดาํเนินการเขียนงานเชิงวิชาการในแบบต่างๆ ได ้โดยใชภ้าษาเชิงวิชาการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง

และสามารถสืÉอความได ้

 

3 สามารถใชภ้าษาเชิงวิชาการในการเขียนผลงานเชิงวิชาการ ใหเ้ป็นทีÉยอมรับ และเผยแพร่ในวง

กวา้งไดอ้ยา่งต่อเนืÉองสมํÉาเสมอ 

 

4 สามารถให้คาํแนะนาํ และสอนแนะแก่ผูร่้วมงานและผูอื้Éนถึงแนวทางการในการเขียนงานเชิง

วิชาการ และการใชภ้าษาเชิงวิชาการทีÉถูกตอ้งเหมาะสมได ้

 

5 สามารถเป็นแบบอยา่งแก่ผูร่้วมงานในฐานะผูมี้งานเขียนเชิงวิชาการทีÉเป็นทีÉยอมรับในวงกวา้ง และ

สามารถใชภ้าษาเชิงวิชาการไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชืÉอ ความเชีÉยวชาญในองคค์วามรู้ Knowledge Expertise ประเภท K 

นิยาม ความรอบรู้และเขา้ใจในองคค์วามรู้ทีÉมีความเชีÉยวชาญอยา่งลึกซึÊ ง และสามารถนาํองคค์วามรู้เหล่านัÊนมาใชเ้ป็นสาระสาํคญัในการปฏิบติัหนา้ทีÉเชิงวิชาการ 

และใหม้ีศกัยภาพในการคิดเชิงวิเคราะห์ เช่นการสอน การวจิยัและการใหบ้ริการวิชากรไดอ้ยา่งถูกตอ้ง อีกทัÊงสามารถบูรณาการองคค์วามรู้ไปใชไ้ดอ้ยา่ง

สอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจริงและความตอ้งการของสังคม นาํไปสู่การสัÉงสมประสบการณ์และความเชีÉยวชาญในองคค์วามรู้นัÊน และสามารถสังเคราะห์

ต่อยอดหรือสร้างชุดความรู้ใหม่ ๆ ขึÊนได ้

ระดับ พฤติกรรมทีÉคาดหวัง ตัวชีÊวัดพฤติกรรม 

1 สามารถอธิบายถึงแนวคิด ทฤษฎี หลกัวิชาการ และหลกัปฏิบติัพืÊนฐานโดยทัÉวไปในองคค์วามรู้ทีÉมี

ความเชีÉยวชาญไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 

2 สามารถติดตามความกา้วหนา้ และชีÊใหเ้ห็นถึงการเปลีÉยนแปลง หรือพฒันาการในปัจจุบนัขององค์

ความรู้ทีÉเชีÉยวชาญไดอ้ยา่งสมํÉาเสมอ 

 

3 สามารถนาํองคค์วามรู้ทีÉมีความเชีÉยวชาญมาประยกุตใ์ช ้และใชเ้ป็นสาระสาํคญัในการปฏิบติัหนา้ทีÉ

เชิงวิชาการ และใหม้ีศกัยภาพในการคิดเชิงวิเคราะห์ซึÉงไดแ้ก่ การสอน การวจิยั และการให้บริการ

วิชาการ ไดอ้ยา่งถูกตอ้งแม่นยาํ 

 

4 สามารถเชืÉอมโยงองคค์วามรู้ทีÉมีความเชีÉยวชาญกบัองคค์วามรู้อืÉนๆ ได ้ในลกัษณะบูรณาการองค์

ความรู้เพืÉอใชเ้ป็นสาระสาํคญัในการปฏิบติัหนา้ทีÉเชิงวิชาการทีÉสอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจริง

และความตอ้งการของสังคม 

 

5 สามารถพฒันาต่อยอดองคค์วามรู้ และสร้างชุดความรู้ใหม่ๆ โดยอาศยัประสบการณ์จากการปฏิบติั

หนา้ทีÉเชิงวิชาการและความเชีÉยวชาญทีÉสัÉงสมมาสังเคราะห์ขึÊน 

 

 

 

 



 

ชืÉอ ทกัษะในการสืÉอสาร Communication Skill ประเภท K 

นิยาม อธิบายไดถ้ึงหลกัการฟัง พูด อ่าน เขียน และใชท้กัษะในการฟัง พูด อ่าน เขียนเพืÉอสืÉอสารกบัผูอื้Éนให้เกิดความเขา้ใจอนัดีและสืÉอสารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  

รวมทัÊงใหค้าํแนะนาํผูอื้ÉนในการเพิÉมหรือใชท้กัษะในการฟัง พูด อ่าน เขียน ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และเป็นแบบอยา่งทีÉดีในการสืÉอสารทัÊงการฟัง พูด อ่าน เขียนได ้

ระดับ พฤติกรรมทีÉคาดหวัง ตัวชีÊวัดพฤติกรรม 

1 สามารถอธิบายถึงหลกัการการสืÉอสารในการฟัง พูด อ่าน เขียน ไดอ้ยา่งถูกตอ้งชดัเจน  

2 สามารถโดยอาศยัทกัษะการสืÉอสารทัÊงการฟัง พูด อ่าน เขียน ไดอ้ย่างถูกตอ้งและสืÉอสารกบัผูอื้Éนได้

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

3 สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแกไ้ขขอ้ผิดพลาดในการสืÉอสารกบัผูอื้ÉนเพืÉอให้เกิดความเขา้ใจอนัดี

และสืÉอสารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

 

4 สามารถให้คาํแนะนาํผูอื้ÉนในการเพิÉมหรือใชท้กัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

5 สามารถพฒันากลยทุธ์ในดา้นการสืÉอสารทัÊงการฟัง พูด อ่าน เขียน  เป็นแบบอยา่งทีÉดีและแนะนาํ

ใหผู้อื้ÉนในการสืÉอสารทัÊงการฟัง พูด อ่าน เขียน เพืÉอให้สืÉอสารกบัผูอื้Éนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 


