
องค์ความรู้ (Explicit knowledge)  
สู่การพัฒนาเป็นแนวปฏิบัติที่ดี 

 

กิจกรรม : ๕ ส. กองการบริหารงานบุคคล 
วัน / เวลา : วันพุธที่ ๒๘ สงิหาคม ๒๕๕๖   

  เวลา ๐๙.๐๐ – ๐๙.๒๐ น. 

สถานที่ : ณ ห้องประชุมเสลา ๑ ช้ัน ๑  

  อาคารสํานักงานอธิการบดี 
องค์ความรู้ที่ได้ (Knowledge Assets) : กิจกรรม ๕ ส. ประกอบไปด้วย สะสาง สะดวก สะอาด 

สุขลักษณะ สรา้งนิสัย ทําเพ่ือให้เพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน โดย นางวินิสา  บุญคง 
 

๑. ทุกคนมีส่วนร่วม และให้ความร่วมมือ 
๒. มีความตระหนักถึงประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม ๕ ส. 
๓. ผู้บริหารระดับสูงให้การสนับสนุน 

 

สกัดองค์ความรู้โดย  นางปัทมา  มบุีญ 
 

            


