
ภาพกิจกรรมKM 1 Point 1 Lesson คร้ังที่ 1 

เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ของกองการบริหารงานบุคคล 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

เป้าหมายการจัดการความรู้เพื่อพัฒนา “คน” 

วันอังคารที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2556 

 ณ ห้องประชุมเสลา 5 ช้ัน 1 อาคารสํานักงานอธิการบดี  

 

 

โดย ผู้อํานวยการกองการบริหารงานบุคคล 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดระดับตําแหน่งและการแต่งตั้งข้าราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดํารงตําแหน่งสูงข้ึน 



 

 

บรรยากาศในเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นไปด้วยความเรียบง่ายถามตอบ             
เพื่อความเข้าใจในการเลื่อนระดับตําแหน่งที่สูงข้ึนของบุคลากร 

กองการบริหารงานบุคคล 



ภาพกิจกรรมKM 1 Point 1 Lesson คร้ังที่ 2 

เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ของกองการบริหารงานบุคคล 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

เป้าหมายการจัดการความรู้เพื่อพัฒนา “คน” 

 วันพุธที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2556 

 ณ ห้องประชุมเสลา 1 ช้ัน 1 อาคารสํานักงานอธิการบดี  

 

 

ผู้อํานวยการกองการบริหารงานบุคคลกล่าวเก่ียวกับการจัดการความรู้ 
ต้องมีการพัฒนา “คน”อย่างต่อเน่ืองต่อไป 

 

 



 

โดย นางวินิสา  บุญคง (หัวหน้างานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ) 
ตัวแทน งานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 
เรื่อง กิจกรรม 5 ส. กองการบริหารงานบุคคล 

 

 

โดย นางเฉลิมขวัญ  พยอมหอม 
ตัวแทน งานสวัสดิการ 

เรื่อง การจัดจ้างพนักงานราชการและสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการ (เงินรายได้) 



 

โดย นางปัทมา  มีบุญ 
ตัวแทน งานการบริหารตําแหน่งและอัตรากําลัง 

เรื่อง การพัฒนางานบรรจุและแต่งตัง้บุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
(งบประมาณแผ่นดิน) 

 

 

โดย นางสาวหน่ึงฤทัย  น้อยทา 
ตัวแทน งานระบบเงินเดือนและค่าตอบแทน 

เรื่อง การพัฒนาระบบการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการและพนกังานมหาวิทยาลัย 



 

โดย นางสาววาสนา  อํ่าช่ืน 
ตัวแทน งานธุรการ 

เรื่อง การขอตําแหน่ง ผศ. รศ. และ ศ. 

 

โดย นางสาวเจนจิรา  แก้วสีทอง 
ตัวแทน งานทุนการศึกษาและฝึกอบรม 

เรื่อง การพัฒนาบุคลากรให้ได้คุณวุฒิที่สูงข้ึน 



 
 

 
 

ภาพบรรยากาศโดยรวมของกิจกรรม KM 
 



 
 

 
 

ภาพบรรยากาศบุคลากรสกัดองค์ความรู้ที่ได้จากกิจกรรมKM 1 Point 1 Lesson 
 
 
 



รางวัลสําหรับกจิกรรม KM 1 Point 1 Lesson 
ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2556 

ด้านผูน้าํเสนอ 
 

 
1. นายอารมย์  จีนน้อย 

ผู้อํานวยการกองการบริหารงานบุคคล 

 
2. นางวินิสา  บุญคง 

หัวหน้างานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 



 
3. นางสาวหน่ึงฤทัย  น้อยทา 

งานระบบเงินเดือนและค่าตอบแทน 
 

 
4. นางปัทมา  มีบุญ 

งานการบริหารตําแหน่งและอัตรากําลัง 
 

 

5. นางนันทนา  พูลเขตนคร 
งานสวัสดิการ 

 

 



 

6. นางเฉลิมขวัญ  พยอมหอม  
งานสวัสดิการ 

 

7. นางสาววาสนา  อํ่าช่ืน 
งานธุรการ 

 

8. นางสาวเจนจิรา  แก้วสีทอง 
งานทุนการศึกษาและฝึกอบรม 



 

9. นายศุภฤกษ์  วรนุช 
งานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านผูป้ระสานงานการขบัเคลื่อน KM 
 

 

1. นางสาวสุภาวดี  รอดสวัสดิ์ 
งานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 

 
  

 

2. นางสาวปวีณา  ดิษร 
งานธุรการ 



 

3. นางสาวสุภาพร  บุญวังแร่ 
งานระบบเงินเดือนและค่าตอบแทน 

 

4. นางสาวสุภาพร  ฉุยแสง 
งานสวัสดิการ 

 

5. นางสาวทัศณีย์  แย้มทัศน์ 
งานทุนการศึกษาและฝึกอบรม 



ด้านผูส้กัดองคค์วามรูท้ี่โดดเด่น 
 

 

1. นางสาวอังคณา  อังกสิทธ์ิ 
หัวหน้างานทุนการศึกษาและฝึกอบรม 

 

 

2. นางสาวพวงทอง  พูลสระคู 
หัวหน้างานสวัสดิการ 

 



 

3. นางปัทมา  มีบุญ 
งานการบริหารตําแหน่งและอัตรากําลัง 

 

 

 

4. นางสาวพิชญ์สินี  บริรุ่งมงคล 
งานสวัสดิการ 



 

5. นางสายทิพย์  มะศักดิ์ 
งานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 

 

 

 

6. นายชัชวาลย์  หวานชะเอม 
งานทะเบียนประวัติและสารสนเทศ 

 


