
คูมือการประเมินสมรรถนะตัวเองผานระบบออนไลค 

 

รูปที่ 1 

1. จากรูปท่ี 1 ทําการ Login ผานระบบ NUNET Single Sign On ของ สถานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร โดยทานตองใช User ท่ีไดทําการขอกับ สถานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

เพื่อใชในการเลน Internet เทานั่น ถากรณลืีมหรือไมมี User ใหทานคลิกท่ี ฉันไมสามารถเขาสูบัญชีของฉัน

ได หรือประสานไปยังเจาหนาท่ี สถานบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (กรณีกด Login แลวขึ้น 

Error ขางลางเปนตัวเลข A0001 ใหลองกดที่ Login ใหมอีกครับแตถาเปน A0021 แสดงวา User หรือ Password ของทานที่

คียเขาระบบผิด) 

2. เม่ือ Login ผานเรียบรอยแลว ระบบจะเขาสูระบบประเมินสถรรณนะตัวเองผานระบบออนไลคท่ีทาง กอง

การบริหารงานบุคคล จัดทําข้ึน โดยใหทานทําตามข้ันตอนดังนี ้



 

รูปท่ี 2.1 

 2.1 ใหทานกรอกขอมูลรายละเอียดใหครบตามชองขอมูล ยกเวน ตําแหนงทางบริหาร ใหเลือก

เฉพาะผูท่ีมีตําแหนง 

 2.2 เม่ือบันทึกขอมูลพื้นฐานแลวระบบจะใหทานทําการ ประเมินสมรรถนะตัวเองผานระบบออน

ไลค โดยทานสามารถคลิกดูรายละเอียดของแตละระดับของ สมรรถนะตางๆไดเพื่อใชในการตัดสินใจ 

 2.3 คะแนนประเมินท่ีทานจะใสไดจะอยูในชวง 1-5 เทานัน่ตามคําอธิบายของรายการสรรถนะ 

 2.4 ทานตองกรอกคะแนนใหครบถวนทุกรายการ 

 2.5 กรอกขอมูลในดานความตองการฝกอบรม และ ขอคิดเห็น ถาทานมี 

 2.6 คลิกท่ีปุม ยืนยนั แลวระบบจะทําการบันทึกขอมูลของทานพรอมท้ังแสดงรายงานเพื่อใหทาน

ปร๊ินสงทางกองการบริหารงานบุคคล 

 


